ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

- CNPJ 08.741.688/0001-72
& LEI 1101/2009 Em 17 de Novembro de 2009.
- Registrado as lls.,__:l_zﬁ____._.....,do livio de
™ Registode b NIAZ FIXA AS ATRIBUICOES DOS SERVIDORES
~ m 4R ¢ /XL_&’L}_E_{I]'.\Q:?LD(L&: ca PUBLICOS DESTE MUNICIPIO E DA OUTRAS
N N i
\/,\.--?W Ad D PROVIDENCIAS.
-~ O Prefeito Constitucional do Municipio de Pocinhos, Estado da Paraiba,
- Faz saber que a Camara Municipal Aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
.y Art. 1° - As obrigagdes do cumprimento das atividades de Cargos de
N todos os servidores deste municipio estao contidas no anexo, parte integrante desta Lei, sob
' o titulo de “Atribuigbes dos Cargos”.
- Art. 20 - S3o ampliadas as mesmas atribuigdes aos servidores ocupantes
- de Cargos constantes do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
deste municipio, inclusas no anexo.
-~ Art. 3° - Atribui-se a obrigatoriedade do cumprimento de que trata o
- artigo 19, as obrigacdes decorrentes da Lei municipal 849, de 12 de abril de 2004.
- Art. 4° - Esta Lei entrarda em vigor a partir da data de sua publicagao,
- retroagindo os seus efeitos juridicos ao primeiro dia do més de margo do exercicio de 2007.
- Art. 59 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
P GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE POCINHOS,
- ESTADO-DA'PARAIBA; -
- M 17 DE NOVEMBRO DE 2009
< ARTHUR BOMFIM GALDINO DE ARAUJO
- Prefeito Constitucional
- Rua : Coénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
- CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688,/0001-72

ANEXO I - ENSINO SUPERIOR

1. CARGO: ENFERMEIRO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 Anos.
INSTRUCAO: Ensino Superior Completo com Registro no COREN

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGCOES:

DESCRICAO SUMARIA: Planejar, organizar, coordenar e executar as atividades de enfermagem,
bem como, prestar os servicos gerais de enfermagem no ambito de sua competéncia.

DESCRICAO ANALITICA: Elaboragdo do plano de enfermagem a partir do levantamento e analise
das necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e docentes; planejar, organizar e dirigir
os servicos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado
padrao de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugao de
programas de salde e no atendimento de pacientes e doentes; coletar e analisar dados
sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; realizar
estabelecer programas educativos para atender as necessidades de salde da comunidade, de
acordo com os recursos disponiveis; realizar programas educativos em salde, ministrando palestras
e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos saudaveis; supervisionar
e orientar os servigos que auxiliem na execugdo das atribuigGes tipicas da classe; controlar o padr&o
de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados , bem como, supervisionar a desinfecgdo
dos locais onde se desenvolvem os servigos médicos; elaborar pareceres, informes técnicos e
relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, observagbes e sugerindo medidas para implantaggo,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das
atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuagao.

™2, CARGO: MEDICO VETERINARIO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 Anos.
INSTRUCAO: Ensino Superior Completo com Registro no CRM

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:
DESCRICAO SUMARIA: Planejar, organizar supervisionar e executar programas de defesa

sanitaria, protegdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria, realizando estudos e pesquisas,
aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatdrios, exercendo fiscalizagdo e empregando

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 ¢ E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

métodos para assegurar a sanidade do rebanho, a produgdo racional econdmica de alimentos e a
salde da comunidade.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia
técnica relacionados 3 pecudria e a salida Publico, valendo-se dos levantamentos de necessidades e
do aproveitamento de recursos orgamentdrios existentes, para favorecer a sanidade e a
produtividade do rebanho. Elaborar e executar projetos agropecuarios e ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagdo, fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir
a produgdo racional, lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a
aplicagdo dos recursos oferecidos. Efetuar profilaxia, diagnodsticos e tratamento de doengas dos
animais, realizando exames clinicos e de laboratdrio para assegurar a sanidade individual e coletiva
desses animais. Realizar exames laboratdrios, colhendo material e/ou procedendo a analise
anatomopatolégica, histopatoldgica, hematoldgica, imunolGgica para estabelecer o diagnostico e a
terapeuta. Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacgdo artificial, orientando a
selecdo das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos para assegurar o
rendimento da exploracdo pecuaria. Desenvolver e executar programas de nutricdo animal,
formulando e balanceando as ragGes para baixar o indice de converso alimentar, prevenir doencas,
caréncias e aumentar a produtividade. Promover a inspe¢do e fiscalizagdo sanitaria nos locais de
produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, bem
como, de sua qualidade, determinando visita no local, para fazer cumprir a legislagdo pertinente.
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

})nnn)))))nn'_)

V3. CARGO: ADVOGADO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGCAO: Ensino Superior Completo ( com registro na OAB ).

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Representa em juizo a Instituicdo, acompanhamento o andamento de
processos e prestando assisténcia juridica.

)

DESCRIGCAO ANALITICA: Representar o Municipio em juizo em conjunto ou separadamente com o
Assessor Juridico. Emitir pareceres. Promover a cobranga judicial dos critérios do municipio. Coletar e
organizar informagdes relativas a jurisprudéncia, doutrina e legislagéo federal, estadual e municipal.
Colaborar na elaboragéo de anteprojeto de Lei, decreto e outros atos normativos de competéncia do
Executivo, cuidando para a inexisténcia de inconstitucionalidades. Assistir juridicamente ao Chefe do
Executivo. Colaborar com pareceres técnicos para a elaboragdo do planejamento municipal. Defender
os interesses do Executivo Municipal perante o Juizo de singular ou Tribunal. Assistir juridicamente a
autoridade municipal em assuntos de interesse da esfera municipal, estadual ou federal. Prestar
assisténcia juridica em nivel de consultoria, supervisdo ou coordenagdo aos 6rgdos da Administracdo
Publica Direta. Exercer outras atividades inerentes ao cargo.

\ 4. CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo ‘

Rua : Conego Joao Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos

INSTRUGCAO: Ensino Superior Completo (com registro no CREA ).

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar planejamento na &rea social, coordenar as politicas sociais da
Instituicdo, como também elabora diretrizes referentes aos servigos publicos.

DESCRICAO ANALITICA: Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes & habilitacio
em Servico Social; orientar, quando solicitado, o trabalho de outros servidores; prestar
assessoramento técnico em sua area de conhecimento; elaborar e coordenar projetos de interesse
publico; promover o acompanhamento e a revisdo de beneficios de prestagdo continuada; organizar

e realizar conferéncias; coordenar e executar programas sociais do governo federal, estadual e
municipal.

\ 5. CARGO: BIOQUIMICO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CRF ).

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horéria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Realiza pesquisas acerca de reagGes quimicas produzidas nos organismos
vivos, requisitados em exames através das Unidades de Satide ligadas a esfera municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar e executar a coleta de amostras de materiais bioldgicos
destinados as analises clinicas, biolgicas, anlises citolégicas e hormonais com o fim de esclarecer o
diagnostico clinico; produzir e realizar a andlise de soros e vacinas em geral e de outros produtos
imunoldgicos, valendo-se de métodos laboratoriais ( fisicos, quimicos, bioldgicos e imunolégicos )
para controlar a pureza, qualidade e atividade terapéutica. Executar outras atividades compativeis
com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

\

6. CARGO: DENTISTA

GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos

INSTRUGAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CRO ).

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga hordria semanal de 40 horas.

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢ 9171.0596 e« E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa atividades de prestar assisténcia odontoldgica em postos de

salde, escolas, creches e outros locais publicos, bem como planejar, realizar e avaliar programas de
salde bucal no municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Examinar, diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos; prescrever ou administrar medicamentos
determinado via oral ou parental, para tratar ou prevenir afecgBes dos dentes e da boca. Manter
registro dos pacientes examinados e tratados nas unidades de satde do municipio; efetuar
levantamentos que identifiquem indicadores odontoldgicos de salde publica; participar do
planejamento, execugdio e avaliacdo de programas de atendimento odontoldgico voltado para os
estudantes da rede municipal de ensino e para a populagdo de baixa renda. Executar outras tarefas

afins, compativeis com as especificacdes ou conforme necessidade do municipio e determinacio do
superior.

\
7. CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGCAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CREA ).

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa atividades de planejamento, projeto e gerenciamento técnico de
obras e servigos de engenharia nas éreas de dominio p(iblico municipal.

DESCRIGAO ANALITICA: Executar, supervisionar, planejar e coordenar no campo de engenharia
civil, especialmente no que diz respeito as obras de dominagdo da esfera municipal. Elaborar
projetos e especificagGes, supervisionar, planejar e coordenar a execugdo de obras de saneamento
basico; construgdo, reformas ou ampliacio de prédios necessdrios as atividades do
servigo.Desenvolver estudos para a racionalizacio de processos de construgdo. Prestar assisténcia
técnico-gerencial aos servicos de agua e esgoto. Estabelecer normas para a manutengdo preventiva
de veiculos, maquinas e equipamentos. Emitir laudos e pareceres. Fornecer dados estatisticos de sua

especialidade. Elaborar orgamentos e estudos sobre viabilidades econémicas e técnicas. Executar
outras tarefas correlatas do interesse do municipio.

\
8. CARGO: FISIOTERAPEUTA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos

INSTRUGAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CRF ).

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢ 9171.0596 e« E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

i

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Prestar assisténcia a populaggo, através do sistema de satide do municipio
nos tratamentos de Fisioterapia, conforme orientagao profissional.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar pessoas no tratamento de doencas, através de exercicios,
treinos, movimentos, controle da respiragdo, tragdes, aplicagGes, massagens, nebulizagbes. Prestar
assisténcia na area da Fisioterapia em suas diversas atividades relativas a Ortopedia . Atender a
populagdo de um modo geral diretamente ou quando encaminhados por outros profissionais. Prestar
atendimento na recuperago pds-operatéria efou tratamentos com gesso. Elaborar e emitir laudos,
anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos. Colaborar nas atividades de planejamento e
execugdo relativo & melhoria do atendimento e qualidade de vida da populag3o. Preparar relatdrios
de atividades relativas & sua especialidade e outras afins, conforme a necessidade do Municipio.

\9. CARGO: PSICOLOGO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CRP ).

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a

dindmica da personalidade, com vistas a orientagdo psicolégica ao publico em geral que assim
necessitar.

DESCRICAO ANALITICA: Desenvolver programas de ajustamento psicolégico no contexto
organizacional, tracando o perfil psicolégico. Desenvolver métodos e técnicas de psicologia
terapéutica. Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao
comportamento humano e ao mecanismo psiquico. Colaborar com médicos, assistentes sociais e
outros profissionais, na ajuda aos pacientes. Realizar entrevistas complementares, propor solugdes
convenientes para os problemas de desajuste escolar, profissional e social. Atender os portadores de
deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajustes familiar ou escolar, encaminhando-os 3
escolas ou classes especiais. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
auxiliares; desenvolver, aplicar e manter atualizados programas nas areas de treinamento. Executar

outras atividades compativeis com as especificadas e com sua especialidade, que venham a ser
solicitadas por seus superiores.

0. CARGO: PSICOLOGO EDUCACIONAL

GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos

INSTRUGAO: Ensino Superior Completo ( com registro no CRP ).
CONDIGOES DE TRABALHO:

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa o trabalho de anlises de situagGes e problemas psicossociais do
individuo, para orientar-se no diagnéstico psicolégico educacional.

DESCRIGAO ANALITICA: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais dos individuos, grupos e instituicdes; diagnosticar e avaliar distdrbios
emocionais e mentais e de adaptaggo social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas;
acompanhar o paciente durante o processo de tratamento ou cura; avaliar o comportamento
individual, grupal e institucional; aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, das
situagGes e problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre
o individuo, nas sua dindmica e inter e intra-psiquica e suas relagBes sociais para orientar-se no
diagnostico e atendimento psicolégico.

\11. CARGO: PROFESSOR A1
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Médio e Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Curso Normal, Pedagdgico, Logus II ou equivalente ou Licenciatura Plena
em Pedagogia com habilitagdo em ensino de 12 a 42 séries do Ensino Fundamental.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais; desenvolver atividades recreativas e
culturais, bem como, aquelas relacionadas com a educagdo fisica e artistica; auxiliar no controle e
distribuicdo de renda escolar; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessérias para que haja 0 maximo de aproveitamento e 0 minimo de
evasdo escolar, comunicar aos responséveis pelos servicos de supervisio escolar e de orientagdo
pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides junto a
Secretaria Municipal de Educag8o; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos alunos;
organizar as festividades da escola e promover campanhas para auxilio a criancas carentes, de
acordo com orientacSes recebidas; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o
horério escolar ou em passeios organizados pela escola; Prestar os primeiros socorros em caso de
acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada; incentivar os
alunos a adotar habitos de higiene e salde; participar das campanhas de vacinagdo , bem como,
comunicar a Secretaria Municipal de Satde o surgimento de doengas contagiosas; realizar servicos de
apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras funges afins.

\ 12. CARGO: PROFESSOR DE PORTUGUES

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢« 9171.0596 o E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Letras

CONDICﬁES DE TRABALHO:
Carga hordria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboracdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacio dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluro, tomando ou propondo as iniciativas necessérias para que haja o maximo de aproveitamento e
0 minimo de evas&o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto a Secretaria Municipal de Educaciio; promover reunides com 0s pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horério escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia
médica adequada; incentivar os alunos a adotar o hébito da leitura; realizar servigos de apoio nas
bibliotecas escolares; realizar outras fungdes afins.

13. CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacio
especifica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar na elaboragéo de planos de aulas de acordo com curriculo escolar;
monitorar trabalhos pedagdgicos nas Escolas Municipais. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Tracar linhas de acdo definidas e coerentes para o bom andamento do
ensino; estruturar aspectos que facilitem a acéo em torno da melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem, tendo em vista o aperfeicoamento do processo educativo; propiciar atividades de
planejamento, de orientagdo, de acompanhamento, de controle e de avaliagdo em relagdo & aco
docente; manter na escola, a unidade, seqiiéncia e a integragéo curricular com relagdo s séries, aos
conteiidos e a metodologia adotada; favorecer a realizagiio do professor como pessoa responsavel
pelo processo ensino-aprendizagem; promover a renovagio do professor como dinamizador de uma
metodologia de ensino e como elemento de divulgacio da cultura.

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596  E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARATBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

14, CARGO: ORIENTADOR ESCOLAR
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos

INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagio
especifica.

w

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Articulador do Projeto Politico Pedagdgico, coordenando e/fou participando
de todos os momentos de discusséo coletiva da escola, contribuindo com seu conhecimento, com sua
especificidade nas atividades praticas da Unidade Educativa.

DESCRICAO ANALITICA: Desempenhar atividades de orientagio educacional integrada com os
demais especialistas da escola; propor e orientar as pesquisas psicopedagdgicas; fazer o
acompanhamento diario do processo didatico-pedagdgico desenvolvido no ambito escolar, através de
entrevistas, aconselhamentos e encaminhamentos, quando necessarios a outros profissionais no
ambito do sistema e da escola; Considerar, nas questdes curriculares, as condigbes materiais de vida
dos alunos (compatibilizar trabalho-estudo), influindo junto aos funcionarios da escola, no sentido de
que, estes, se comprometam com o atendimento as reais necessidades dos alunos; executar outras
tarefas corretas a critério do superior.

\ 15. CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Matematica.

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o méaximo de aproveitamento e
o minimo de evas&o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunites
junto @ Secretaria Municipal de Educacdo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
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alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia
médica adequada; realizar servigos de apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras fungdes afins.

\16. CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGCAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento e
o minimo de evas&o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto a Secretaria Municipal de Educacdo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia
médica adequada; realizar servigos de apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras fungdes afins.

) 17. CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Educacgo Fisica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Executar a elaboracio de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja 0 maximo de aproveitamento e
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o minimo de evasdo escolar, comunicar aos responsaveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientacdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto & Secretaria Municipal de Educago; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o hordrio escolar. Prestar os
primeiros secorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessério, a assisténcia
médica adequada; Incentivar a prética de esportes; realizar outras funcdes afins.

)18. CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Curso Superior de Licenciatura Plena em Histdria.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Executar a elaboragao de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessdrias para que haja 0 maximo de aproveitamento e
o minimo de evas&@o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto a Secretaria Municipal de Educagdo; promover reunides com o0s pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o hordrio escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia
médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras fungdes afins.

\19. CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Curso Superior de Licenciatura Plena em Geografia.

)

CONDICéES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdao dos alunos;
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confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento e
o minimo de evas&o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunies
junto & Secretaria Municipal de Educacio; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela segurancga e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia
médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras funcSes afins.

\20. CARGO: PROFESSOR DE QUIMICA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior de Licenciatura Plena em Quimica.

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboracdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacio dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o0 maximo de aproveitamento e
o minimo de evas&o escolar, comunicar aos responséveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagogica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto @ Secretaria Municipal de Educag3o; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o hordrio escolar. Realizar
pesquisas em laboratdrios. Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras
fungoes afins.

\ 21. CARGO: PROFESSOR DE FISICA

GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUGAO: Curso Superior de Licenciatura Plena em Fisica.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUICOES:
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DESCRICAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprlr O programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveltamento e
o minimo de evas3o escolar, comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orlentagao pedagodgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reuniGes
junto a Secretaria Municipal de Educagdo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o hordrio escolar. Realizar
pesquisas em laboratdrios. Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras
fungbes afins.

\22.CARGO: PROFESSOR DE BIOLOGIA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 21 anos
INSTRUCAO: Curso Superior de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas

CONDIC()ES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacdo dos alunos;
confeccionar materiais didaticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento e
o minimo de evasdo escolar, comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto a Secretaria Municipal de Educagdo; promover reunies com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horério escolar. Realizar
pesquisas em laboratdrios. Prestar os primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de
imediato, se necessario, a assisténcia médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras
fungdes afins.

\ 23.CARGO: PROFESSOR DE INGLES

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Superior
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 21 anos
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INSTRUGAO: Curso Superior com Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua
Inglesa.

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 25 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Elaborar planos de aulas de acordo com curriculo escolar, aplicar e corrigir
provas. Executar demais tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a elaboragdo de planos de aulas, cumprir o programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacdo dos alunos;
confeccionar materiais didéticos; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como, aquelas
relacionadas com a aprendizagem da disciplina; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada
aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para que haja o0 maximo de aproveitamento e
o minimo de evasdo escolar, comunicar aos responséveis pelos servicos de supervisdo escolar e de
orientagdo pedagdgica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunides
junto a Secretaria Municipal de Educagdo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos
alunos; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o horério escolar. Prestar os
primeiros socorros em caso de acidentes, providenciando de imediato, se necessério, a assisténcia
médica adequada; Incentivar o habito da leitura; realizar outras funcdes afins.
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ANEXO II - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

v 1. CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCGAO: Ensino Fundamental Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa servigos gerais de escritério, como: trabalho de coleta,
levantamento, atualizacdo de dados e classificacdo de documentos.

DESCRIGAO ANALITICA: Classificar documentos ou papéis em geral a serem protocolados na
reparticdo; Protocolizar processos e documentos na reparticdo, registrando entrada, saida e
movimento; Preparar ficharios efou indices de acordo com orientagdo recebida; Auxiliar no
arquivamento de processo e documentos e papel em geral, bem como, nas tarefas de registro de
dados em fichas ou outros processo de controle e pesquisa em arquivo; Auxiliar nos trabalhos de
coletas e registros de dados pertinentes as atividades do setor; executar tarefas com uso de
equipamentos de informatica relacionada com as atividades do setor de trabalho; Preparar mapas de
freqliéncia de pessoal comunitario as alteragBes ocorridas; Auxiliar nos trabalhos de aquisicio de
material de consumo ou permanente.

‘2. CARGO: ARQUIVISTA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Médio Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Executa o gerenciamento, a preservacio e dinamizagio do Patriménio
Publico documental.

DESCRIGAO ANALITICA: Desempenhar atividades de planejamento, organizagdo e diregdo de
servigos de arquivo; orientagdo e acompanhamento do processo documental e informativo; diregdo
das atividades de identificacdo das espécies documentais e participagdo no planejamento de novos
documentos e controle das informagOes dos acervos; orientagdo quanto a classificagdo, arranjo e
descricdo de documentos; orientagdo da avaliagdo e selecdo de documentos para fins de
preservagdo; promogdo de medidas necessdrias a conservagdo de documentos; elaboracdo de
pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos, bem como outras atividades de
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interesse da Prefeitura que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuigbes do cargo
e da area de atuacio.

'3, CARGO: ATENDENTE DE ODONTOLOGIA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Completo

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Auxilia o Odontdlogo no tratamento de salde bucal e assisténcia
odontoldgica em geral dentro das unidades de saide municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem o
arquivo e o fichdrio; auxiliar no atendimento ao paciente; realizar tarefas relacionadas a atividade;
instrumentar o dentista junto a cadeira odontoldgica; manipular substancias restauradoras; preparar
o paciente para o atendimento; orientar os pacientes sobre higiene bucal; manter os equipamentos
limpos; proceder a conservagdo e manutengao do equipamento odontologico; executar atividades de
lavagem, desinfecgdo e esterilizagdo dos instrumentos; executar outras atividades afins.

V4. CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGCAO: Ensino Médio Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Pessoa responsavel no atendimento de balcdo de farmacia municipal, na
devida distribuicdo de medicamentos na mesma.

DESCRIGAO ANALITICA: Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar
medicamentos e produtos afins, de acordo com a prescricdo ou receita médica; como receber,
conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; entragar medicamentos
diariamente e produtos afins nas unidades farmacéuticas municipais; separar requisicoes e receitas;
providenciar a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; executar outras atribuigdes afins.

\ 5. CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Completo

CONDIGCOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Auxilia na execucdo de servicos de escritdrio e outras atividades afins,
dentro do @mbito das repartigbes municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Desempenhar atividades que envolvam a estrutura e o funcionamento
da Administrag3o Publica Municipal; redigir documentos e correspondéncias; digitar documentos;
atender ao publico; arquivar e realizar a tramitagdo e o controle de documentos; controlar e solicitar
material de consumo e permanente; levantar dados e incluindo-os em seus respectivos sistemas,
bem como executar outras atividades de interesse da esfera municipal que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribuicGes do cargo.

) 6. CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

GRUPO FUNCIONAL: Técnico em Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Médio Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar trabalhos: preparo de pacientes, curativos, dispensa e
administragio de medicamentos prescritos, preparo e esterilizagdo de materiais, vacinagdo, aplicagdo
de injegOes e demais atividades delegadas pelo(a) enfermeiro(a).

DESCRICAO ANALITICA: Receber, registrar e encaminhar doentes para o atendimento
necessario, servindo de suporte e apoio na execugdo dos servigos, preencher fichas com os dados
individuais dos pacientes; receber, registrar e encaminhar material para o exame de laboratrio;
controlar o fichério e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes; Coordenar exames
médicos periddicos e pré-admissionais; encaminhar laudos; controlar materiais, medicamentos e
equipamentos. Zelar pelo bom funcionamento das atividades, bem com do material e da limpeza dos
mesmos; executar outras atividades compativeis coma funcdo ou com as especificadas, conforme a
necessidade do municipio, bem como de acordo com a solicitagdo do superior.

™ 7. CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Médio

PROVIMENTO: Efetivo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Médio Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 e« E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Auxiliar nas atividades de laboratdrio de andlises fisico-quimicas, limpando
e conservando os aparelhos e utensilios usados para os exames e testes.

DESCRICAO ANALITICA: Efetuar coleta de sangue e outros materiais, preparando-os para exame;
preparar meios de cultura, solugGes e reativos; efetuar classificagdo, testes e provas dos grupos
sangliineos; redeterminar os grupos sangiiineos com hemacias conhecidas; auxiliar na realizaggo de
determinagGes quimicas, como: uréia, glicose,

colesterol e outros; realizar exames hematimétricos, tais como: contagem de glébulos vermelhos,
brancos, hematdcitos, hemoglobina e outros; fazer exame fisico em urindlise; preparar plasmas
sangliineos; realizar provas de compatibilidade sangiiinea dos exames laboratoriais das sangrias
efetuadas; realizar enchimento, embalagem e rotulacdo de vidros, como proveta e pipeta; fazer
assepsia de agulhas e vidraria; limpar instrumentos e parelhos; responsabilizar-se pela manutengao e
conservagao do equipamento utilizado; registrar resultados em papeletas e livros de registro;
executar tarefas afins sempre com o supervisdo do Bioquimico responsavel pelo Laboratdrio.

\ 8, CARGO: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
GRUPO FUNCIONAL: Técnico de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Médio Completo

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Auxilia o Odontdlogo no tratamento de salide bucal e assisténcia
odontoldgica em geral dentro das unidades de salde municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Instrumentar o Cirurgido-Dentista; manipular substancias
restauradoras; auxiliar no atendimento ao paciente; revelar e montar radiografias intra-orais;
promover isolamento relativo; orientar o paciente sobre higiene oral; realizar bochechos com fluoreto
em alunos de estabelecimento de ensino; realizar aplicagdes topicas de fluoreto; auxiliar na remogao
de indutos e tartaros; controlar o movimento de pacientes, bem como prepara-los para o tratamento
odontolGgico; marcar consultas; organizar € manter em ordem o arquivo e fichdrios especificos;
fornecer dados para levantamentos estatisticos; executar tarefas afins.

19, CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Médio Completo

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 -~ Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596 e« E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: E responsavel pela organizacido e manutencdo da Biblioteca, como
também no atendimento ao publico na mesma.

DESCRICAO ANALITICA: Organizar documentos de informacses; orientar e disponibilizar fonte de
dados para os usuarios; executar tarefas relacionadas com a elaboracdo e manutengdo de arquivos,
recuperacdo e preservacao de informacOes por meio disponiveis; controlar e selecionar o
recebimento de material bibliografico; pesquisar, preparar, organizar e atualizar a base de dados do
acervo, cadastrar usudrios, realizar manutencdo do banco de dados; realizar atividades
administrativas da Biblioteca; atender e orientar os usuarios sobre o funcionamento, utilizagdo de
materiais, regulamentos e recursos da unidade; controlar empréstimos, devolucdes e reserva de
livros e materiais bibliograficos.

\10. CARGO: ATENDENTE DE ALMOXARIFADO

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Médio

PROVIMENTO: Efetivo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Médio Completo

CONDIGCOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

DESCRIGCAO SUMARIA: Executa tarefas da area, como: recebendo, conferindo e controlando a
distribuigdo de materiais solicitados pelas unidades que compdem a esfera municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Receber materiais providenciando a guarda ordenada dos mesmos
quanto a estocagem e identificagio dos itens; separar os materiais a serem distribuidos aos
requisitantes; verificar a posicao do estoque, examinando o volume de mercadorias e calculando as
necessidades futuras para os pedidos de reposigdo; zelar pela conservagdo dos materiais estocados,
providenciando as condicdes necessdrias para armazenamento; expedir os relatdrios de controle de
estoque incluindo atestado de recebimento, boletim, saida de materiais e relatério de movimento do
més; efetuar inventarios, utilizando procedimentos especificos.

™ 11, CARGO: FISCAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos

INSTRUCAO: Ensino Fundamental Completo

CONDICGES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

Rua : Cdénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596  E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

DESCRICAO SUMARIA: Executa a fiscalizagio de obras e servigos urbanos em geral executados
pela administragdo municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo béasica municipal, com
referéncia a edificagbes publicas e particulares; vistoriar obras particulares em construgdo sem o
devido Alvara expedido pela Prefeitura, comunicando ao setor competente para lancamento dos
tributos; auxiliar o Departamento de Tributagdo na atualizacdo do cadastro imobilidrio; fiscalizar as
obras em construgdo, observando a execugdo do projeto aprovado pelo municipio; expedir laudo de
vistoria para fins de concessdo de Habites; proceder a fiscalizagdo do cumprimento do Cédigo de
Posturas Municipal, informando a autoridade competente das irregularidades encontradas; executar
tarefas afins e de interesse da municipalidade.

\12, CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa cobrangas de taxas e impostos municipais e de todo o controle
tributario dentro da esfera municipal.

DESCRICAO ANALITICA: Constituir o crédito tributdrio através do exame de livros fiscais e
contabeis, arquivos, documentos e papéis fiscais dos contribuintes ou das pessoas a eles
equiparados, utilizando para tanto, métodos de fiscalizagdo que visem as circunstancias e condigGes
exatas relacionadas com as obrigagbes tributarias. Realizar diligéncias com o objetivo de instruir
processos administrativos, tributdrios ou programas de fiscalizagdo. Executar outras atividades
compativeis com as especificacbes, conforme as necessidades do municipio ou determinagdo
superior.

\13. CARGO: FISCAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Fundamental Completo

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
. i CNPJ 08.741.688/0001-72
DESCRICAO SUMARIA: Orientar e fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e de Posturas
Municipais, fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas
e particulares dentro do municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar e fiscalizar o cumprimento da legislagio basica municipal, com
referéncia a edificagdes plblicas e particulares; levantar obras particulares em construgdo sem o
devido Alvard expedido pela Prefeitura, comunicando ao setor competente para langamento dos
tributos; auxiliar o Departamento de Tributagdo na atualizagdo Imobiliario; efetuar vistorias nas obras
em construgdo, observando a execugdo do projeto aprovado pelo Municipio; expedir laudo de vistoria
para fins de concessdo de Habites; proceder a fiscalizagdo do cumprimento do Cddigo de Posturas
Municipal, informado a autoridade competente das irregularidades encontradas; executar tarefas
afins e de interesse da municipalidade.

N4, CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA AMBIENTAL
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Fundamental Completo

CONDICﬁES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executa trabalhos de combate e prevencdo contra edemias, em todas as
areas do municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Exercer o conjunto de acbes capaz de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos & salde e de intervir nos problemas decorrentes do meio ambiente; exercer agdes que
proporcionam o conhecimento e a detecgdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interferem na satide humana, com a finalidade de identificar as
medidas de prevencdo no controle de riscos ambientais relacionadas as doengas ou outros agravos a
saude; executar atividades de natureza fiscal e operacional, visitas de campo, coleta de material e
prestar orientagdes & populacio, envolvendo servigos relacionados a inspegdo de vigilancia em
saude, desenvolver agGes educacionais em salide, como: palestras, visitas domiciliares e trabalhos de
conscientizacdo de educacio em salde no geral; monitorar fontes de agua, orientar com relagdo a
questSes de edemias e efetuar notificagbes de agravos e recursos relativos as atividades de controle,
regulagdo e fiscalizacdo na area ambiental e outros esclarecimentos quando solicitados pelos
superiores ou cidad3os e realizar outras atribuigbes compativeis com sua area de competéncia

*15. CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Fundamental
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Completo

CONDICﬁES DE TRABALHO:
Carga horéria semanal de 40 horas.

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

e

ATRIBUIGCOES:

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolve agbes de orientagbes e prevencio na area de vigilancia
sanitaria e a emissdo de pareceres técnicos relativos a inspegdes desenvolvidas.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar inspegbes sanitarias a bares, restaurantes, lanchonetes,
padarias, agougues, supermercados, farmacias, hotéis, hospitais, clinicas, frigorificos e outros
estabelecimentos que comercializam alimentos. Realizar vistorias de instalagdes e redes de esgotos
em oérgdos publicos governamentais ou residéncias particulares; ministrar notificagdo de
estabelecimentos que necessitem realizar acBes para se enquadrarem nas normas de vigildncia
sanitaria;vistoriar estabelecimentos a procura de criagdo de animais domésticos; realizar interdiggo
ou apreensao de alimentos ou medicamentos afins e de interesse da municipalidade.

\16. CARGO: RECEPCIONISTA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Nivel Médio
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minima de 18 anos
INSTRUGAO: Ensino Médio Completo

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Pessoa responsavel por recepcionar, controlar e preencher fichas de
atendimento, dentro dos 6rgaos ligados a Instituigdo.

DESCRIGAO ANALITICA: Executa tarefas relativas ao recebimento do pblico, organizagéo de
documentos e a outros servicos de escritdrio, como recepgdo, registro de compromissos e
informagdes, procedendo segundo normas especificas rotineiras para assegurar e agilizar o fluxo dos
trabalhos administrativos, como: aplicar conhecimentos protocolares, avaliagio e selegdo de
correspondéncias para fins de encaminhamento a diregdo, registro e distribuigdo de documentos e
outras tarefas correlatas e executar outras tarefas inerentes ao cargo.

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 ¢ E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
ANEXO III - SEM ESCOLARIDADE

\ 1. CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutenggo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDI(}GES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar trabalhos bracais ou ndo desde que ndo exijam especializag3o,
limpeza do local que seja determinado, bem como outros que a estes sejam correlatos.

3)))))))))))))))?.)

m“\ DESCRICAO ANALITICA: Executar os servicos que sejam determinados pelos superiores, primando
- pela ordem no local de trabalho, mantendo a estética e apresentagdo do local, atender aos cidadéos
) que se dirigirem as suas pessoas, prestando as informag0es solicitadas com educagdo, encaminhando
-~ para quem possa melhor atende-lo. Zelar pelo bem plblico, reparando os utensilios sempre que estes

venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas didrias dos servidores. Realizar
- demais servicos bragais que sejam necessarios e determinada sua execugdo por superior. Fazer
S mudangas. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais. Auxiliar em servigos

de abastecimento. Executar faxinas em geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pela manutengao
-~ e conservagdo do equipamento utilizado .
fﬂ\
-~ \ 2. CARGO: COPEIRA

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutencdo e Infraestrutura
~ PROVIMENTO: Efetivo
o~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
- INSTRUGAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade
-
m—ﬁ CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

P

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Preparar e servir refeicdes. Conservar sempre limpos os utensilios sob sua
guarda.

DESCRICAO ANALITICA: Executar, sob supervisio, atividades de limpeza e conservagdo nas
dependéncias e objetos de copa e cozinha, preparando e servindo refeig6es quando forem solicitadas
pelo setor. Auxiliar no controle e estoque de alimentos e gas, alertando a chefia quanto a possiveis
falhas. Realizar suas tarefas com zelo e solicitude.

3. CARGO: COZINHEIRA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutengao e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 -~ Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢ 9171.0596 + E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGCOES

DESCRIGAO SUMARIA: Preparar os alimentos para cozimento, separando, lavando-os e picando-
os. Executar tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades, e a
qualidade dos mesmos. Armazenar corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de
validade. Preparar e servir refeicbes conforme instrugbes e cardapios pré-estabelecidos por
nutricionistas. Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene,
conservagdo e organizacio dos utensilios e equipamentos, rotineira e imediatamente apds o uso.
Manter a higiene, conservacdo e organizagdo da area fisica da cozinha e depdsito. Participar das
atividades pedagdgicas desenvolvidas pelas Unidades Educativas do Municipio. Realizar outras
atividades correlatas com a fungdo.

\4, CARGO: COZINHEIRA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutengdo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGCAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRIGAO SUMARIA: Preparar os alimentos para cozimento, separando, lavando-os e picando-
o0s. Executar tarefas correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Receber os géneros alimenticios, observando as quantidades, e a
qualidade dos mesmos. Armazenar corretamente os géneros alimenticios, observando os prazos de
validade. Preparar e servir refeicies conforme instrugbes e cardapios pré-estabelecidos por
nutricionistas. Recolher, lavar, secar e guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene,
conservagdo e organizagio dos utensilios e equipamentos, rotineira e imediatamente apds o uso.
Manter a higiene, conservacdo e organizacdo da drea fisica da cozinha e depdsito. Participar das
atividades pedagdgicas desenvolvidas pelas Unidades Educativas do Municipio. Realizar outras
atividades correlatas com a fungao.

‘' 5. CARGO: GARI
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutengdo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

Rua : Cdnego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596  E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688,/0001-72

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Atuar na limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos
existentes no municipio.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar atividades de limpeza das ruas, pragas, parques e canteiros,
varrendo e coletando lixo utilizando tipos diferentes de vassouras, em fungdo de deixa-los limpos e
transitaveis; reunir ou amontoar a poeira, fragmentos e detritos, usando ancinho ou outros
equipamentos para recolhé-los; proceder o recolhimento dos montes de lixo, despejando-os em
latGes, cestos e outros recipientes destinados a este fim; transportar o lixo das residéncias e/ou
instituicbes publicas e privadas até o local destinado ao despejo; realizar atividades similares e que
tenham o mesmo nivel de dificuldade, enfim praticar outros atos para o bom e fiel cumprimento das
atribuicdes do cargo.

\
6. CARGO: LAVADEIRA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manuteng@o e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Realizar tarefas relacionadas a lavanderia, bem como, atividades
correlatas.

DESCRICAO ANALITICA: Executar tarefas de lavar & m3o ou & maquina, secar e passar pecas de
vestuario e outros artefatos inclusive de uso hospitalar; preparar roupas, tecidos e artefatos para
lavar @ mdo ou a maquina, para posterior secagem, em maquinas ou varais. Passar roupas e tecidos
e outros artefatos a ferro, inclusive pegas delicadas.

\ 7. CARGO: MECANICO

GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutencdo e Infraestrutura

PROVIMENTO: Efetivo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Ensino Fundamental Incompleto e experiéncia minima devidamente
comprovada.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

Rua : Conego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 e« E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688,/0001-72

DESCRI(;RO SUMARIA: Manter e reparar maquinas, equipamentos e motores de diferentes
espécies.

DESCRIGAO ANALITICA: Consertar pecas de maquinas e equipamentos. Manufaturar ou consertar
acessorios para maquinas. Fazer solda elétrica ou oxigénio. Converter ou adaptar pegas. Inspecionar
e reparar automodveis, caminhGes, tratores, bombas, maquinas e equipamentos rodoviarios.
Inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir, quando necessario, unidades e partes de automoveis,
magnetos, geradores e distribuidores. Esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas e mancais,
ajustar anéis de segmento. Desmontar e montar caixas de mudangas. Recuperar e consertar
hidrovacuos. Reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina e querosene. Socorrer veiculos acidentados ou
imobilizados por desarranjos mecanicos, podendo usar, em tais casos, carro guincho. Executar o
chapeamento e pintura de veiculos. Executar outras tarefas que lhe serdo determinadas pelo superior
hierarquico. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

N8. CARGO: MOTORISTA
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutengdo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Ensino Fundamental Incompleto e CNH categoria B ou superior.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar direcdio de veiculos automotores e conserva-los em perfeitas
condicOes de aparéncia e funcionamento.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir veiculos automotores. Verificar diariamente as condigdes de
pneus, agua do radiador, bateria, nivel de pressdo do dleo, amperimetro, sinaleiros, freios, tanque de
gasolina, etc do veiculo antes de sua utilizagéo. Fazer pequenos reparos de emergéncia. Anotar e
comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem dos servigos de mecanica, para o
reparo ou conserto.Registrar a quilometragem do veiculo, anotando as horas de saida e chegada.
Preencher mapas e formularios sobre a utilizagdo diaria do veiculo, assim como o abastecimento de
combustivel. Comunicar ao superior imediato, tdo imediatamente quanto possivel qualquer enguigo
ou ocorréncia extraordinaria. Recolher o pessoal em local e hora determinados, conduzindo-os
conforme itinerario estabelecido ou instrucbes especificas. Recolher periodicamente o veiculo a
oficina para revis@o e lubrificagdo. Manter boa aparéncia do veiculo.

9. CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutengao e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Incompleto e CNH categoria E.

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas que se destinam a trabalhos com operacdo em maquinas
pesadas, bem como zelar pela sua conservagao e funcionamento.

DESCRICAO ANALITICA: Operar escavadeiras, guindastes, tratores de esteiras e de rodas,
reboques, moto niveladoras, rolo compressor e outros. Lubrificar pinos e verificar nivel do dleo e
estado de filtros. Orientar os seus auxiliares nos servicos de sua algada. Dirigir automoveis,
caminhGes e demais veiculos a motor. Fazer pequenos reparos de emergéncia. Anotar e comunicar
ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem dos servigos de mecanica, para reparo ou
concerto. Registrar as horas de saida e chegada do equipamento. Preencher mapas e formularios
sobre a utilizagdo diaria do equipamento, assim como o abastecimento de combustivel. Comunicar a
chefia imediata, tdo imediatamente quanto possivel qualquer enguigo ou ocorréncia extraordinaria.
Recolher periodicamente o equipamento a oficina para revisdo e lubrificagdo. Manter boa aparéncia
do equipamento. Recolher o equipamento, apds o servico, deixando-o em local apropriado.

‘10. CARGO: PEDREIRO
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutengado e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade e experiéncia minima devidamente
comprovada.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades inerentes & construcdo civil, sob orientacdes e
supervisgo do superior imediato.

DESCRICAO ANALITICA: Construcio e reforma de prédios publicos. Realizar pequenos consertos
de calgamento de ruas, pragas, etc. Orientar os auxiliares nas obras de construgdo. Executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

11. CARGO: SERVENTE DE PEDREIRO
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutencgao e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDIGOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGCOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas de apoio a atividade desenvolvida pelo pedreiro sob
orientacdo e supervisdo do superior imediato..

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢ 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

DESCRICAO ANALITICA: Auxiliar na construcdo e reforma de prédios plblicos. Auxiliar em
pequenos consertos de calgamentos de ruas, pragas, etc. Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

12, CARGO: TRABALHADOR DE SERVICOS GERAIS
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manuteng¢do e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGCOES:

DESCRICAO SUMARIA: Executar tarefas de apoio a construgdio, desobstrucdio de vias publicas e
outras fungdes correlatas.

DESCRIGCAO ANALITICA: Proceder a abertura de valas. Realizar servicos de limpeza de fossas,
bem como, rede de esgotos. Efetuar capina em geral; realizar tarefas de apoio a construgéo.
Executar servigos de carga e descarga. Manejar instrumentos e ferramentas agricolas. Executar
servicos de pragas e canteiros. Auxiliar na aplicagdo de fungicidas e inseticidas. Responsabilizar-se
pela manutengdo e conservacdo dos equipamentos utilizados. Proceder a apreensdo de animais
soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas.

13. CARGO: TRATORISTA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutengao e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Incompleto e CNH categoria D.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Operar maquinas destinadas a executar os servicos de escavagdo,
terraplenagem e nivelamento de solos.

DESCRICAO ANALITICA: Operar as maquinas destinadas executar os servicos terraplenagem,
escavacdo, nivelamento de solos, servicos de construgdo, pavimentagdo e conservagdo de vias.
Efetuar o carregamento de materiais; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo
com as instrucdes de manutencdo do fabricante, bem como trocar pneus, quando necessarios,
acompanhar a realizagio dos servicos de manutengio das maquinas e efetuar os estes necessarios;
por em pratica as medidas de seguranga estabelecidas para a operagao, locomogao e estacionamento
das maquinas, anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informagGes sobre trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras ocorréncias; executar outras tarefas afins.

14. CARGO: VIGIA

Rua : Cbnego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 « 9171.0596 + E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS

CNPJ 08.741.688/0001-72
GRUPO FUNCIONAL: Servigos de Manutengdo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUGAO: Sem Exigéncia Formal de Escolaridade

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUICOES:
DESCRICAO SUMARIA: Exercer servicos de vigia e guarda de bens publicos e tarefas correlatas.

DESCRIGAO ANALITICA: Fiscalizar as areas de acesso a edificios publicos, evitando aglomeracdes,
estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de pesssoas inconvenientes. Fiscalizar a entrada
de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios publicos, examinando, conforme o caso, as
autorizagGes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando eventuais
situagdes suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para garantir a seguranga do local. Fiscalizar
logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar depreciacdes, roubos,
danos em jardins e brinquedos plblicos e qualquer outro tipo de agressdo ao patrim6nio municipal.
Articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidade na area de sua
jurisdigdo. Abordar individuos em atitudes suspeitas com relagdo a outras pessoas ou coisas alheias,
encaminhando-os as autoridades competentes. Registrar diariamente as ocorréncias verificadas em
sua jornada de trabalho. Zelar por sua aparéncia pessoal e pela guarda e conservagdo dos objetos
necessarios ao exercicio de suas atividades. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

15. CARGO: ELETRICISTA
GRUPO FUNCIONAL: Servicos de Manutengdo e Infraestrutura
PROVIMENTO: Efetivo
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
IDADE: Minimas de 18 Anos.
INSTRUCAO: Ensino Fundamental Incompleto e experiéncia minima devidamente
comprovada.

CONDICOES DE TRABALHO:
Carga horaria semanal de 40 horas.

ATRIBUIGOES:
DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de instalagoes elétricas, bem como fazer manutengdo
de equipamentos inerentes a esse servigo sob supervisdo do superior.

DESCRICAO ANALITICA: Montar e reparar instalagies de baixa e alta tensdo em edificios e outros
locais, guiando-se por esquemas e outras especificagoes, utilizando ferramentas manuais comuns e
especiais, aparelhos de medigdo elétrica e eletronica, material isolante e equipamento de solda, para
o bom funcionamento das instalagbes. Realizar a inspecdo da rede elétrica de instalagGes fisicas da
Prefeitura e de todos os outros 6rgdos desta edilidade, utilizando instrumentos prdprios para detectar
causas de funcionamento inadequado; fazer reparos e concertos de chaves de luz, fios, disjuntores e
outros componentes elétricos; realizar a manutengdo das instalagbes elétricas, substituindo ou
reparando pegas defeituosas; executar outras tarefas compativeis ao cargo.

Rua : Cénego Jodo Coutinho, 19 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 » 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@gmail.com
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
CNPJ 08.741.688/0001-72

LET 1102/2009 Em 17 de Novembro de 2009.

Registrado &3 flsodONADAdo livio de

. W& ~———- | REVOGA ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL 991)/2008 DE 06
LlQde O | DE MARCO DE 2008 £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

a
]

“ﬁrvvwd'

O Prefeito Constitucional do Municipio de Pocinhos, Estado da Paraiba, Faz saber
que a Camara Municipal Aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Ficam revogados ao artigos 182, 183, 184, 185, 136, 187, 188, 189,
190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207, 208,
209, 210, 211, 212, 213, 214, 215, 216, 217, 218, 219, 220, 221 ,222, 223, 224, 225, 226, 227,
228 e 248, todos da Lei 990/2008, de 06 de Marco de 2008.

Paragrafo Unico - Revogam-se ainda, todos os incisos, itens ¢ pardgrafos de
todos os artigos constantes deste artigo.

Art. 29 - A revogacdo constante do caput do artign antarior decorre da
redundancia da concessao dos beneficios constantes de cada artigo citado no arzigo 19, conflitando
in toturn com os artigos 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203 e 204 da Ceonstituicéo Federal.

Paragrafo Unico — Os beneficios constantes dos artigos revogados, s&o
concedidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social, através do Instituto Nacional da Seguridade
Sacial — INSS, a quem compete ditas concessfes, ume vez gue o0s servidores publicos deste
municipio estdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 3° - A revogacao erga-omnes retroage a data da sansao da Lii 990/2008.

Art. 4° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

el
ARTHUR BOMFIM GALDINO O/F AR
Prefeito Constitucionat

U0

Rua : Conego Jodo Coutinho, 12 - Centro
CEP: 58150-000 - Pocinhos - PB
Fone: (83) 3384-1247 ¢ 9171.0596 e E-Mail: prefeiturapocinhospb@aomail.zom



