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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCINHOS
LEI N.° 663/99 DE 15 DE ABRIL DE 1.999

DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
POCINHOS, ESTADO DA PARAIEA,

Faco saber, que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a

seguinte Lei:

. CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 1° - As FungBes executivas, serfio exercidas pelo Prefeito, com
auxilio de Aszessores e Secretarios.

Art. 2® - O Prefeito Municipal regulamentara a estruturacdo, a

competéncia, o funcionamento e provimento dos orgios, obedecidas as regras
definidas na Lei Organica do Municipio.

Art. 3° - A estrutura estd voltada para as seguintes finalidades:

I - dividir adequadamente as tarefas a serem realizadas;

L ¢

II - definir claramente competéncias, limites de autonomia e
responsabilidade; e

II - caracterizar relagdes de hierarquia.

Art. 4° - A Estrutwra Administrativa obedece a seguinte
subordinacio hierarquica:

I — Chefia do Gabinete do Prefeito, Secretaria e Procuradoria;

II — Drretoria de Colégios Municipais;
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T — D épart.amento )
IV - Divisdio: e

V — Secio.

Paragrafo Primeiro — A Chefia  do Gabinete do Prefeito e

Procuradoria Geral do Municipio, tém nivel hierarquico idéntico ao de
Secretaria.

Paragrafo Segundo — A Tesouraria e o Colégio Municipal Padre
Galvio, tém niveis hierarquicos idénticos ao de Departamento.

Paragrafo Terceiro — O Prefeito Municipal, podera criar por
Decreto, de acordo com as necessidades do servico, oOrgfos
administrativos, que comporio a Estrutura Administrativa, da Prefeitura
Municipal, de conformidade com os quantitativos estabelecidos nesta Lei
icam criados os cargos para provimento em comissdo,
dos orgfos que compdem a Estrutura Administrativa, com suas respectivas
necessidades, denominacdes, niveis hierarquicos e remuneracdes, de
acordo com o Anexo I, que constitui parte integrante desta Lei.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6° - A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Pocinhos, | fica constituida dos seguintes drgfos:

I- @fgﬁas Colegiados de Assessoramento:
1 — Conselho Municipal de Educacéo;
2 — Conselho Municipal de Saide; |
3= bmse]ht;"r Municipal de Assisténcia Social: ~

4 — Conselho da Crianca e do Adolescente:
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'5 — Conselho do Desenvolvimento Rural:
6 — Conselho de Valorizagio do Magistério:
7 — Conselho de Dezenvolvimento Municipal; e
8§ — Conselho de Alimentacio Escolar. -

II - Orgios de Assessoramento e Admmistracio Auxiliar:

1 = Chefia do Gabinete do Prefeito:

b

— Procuradoria Juridica;

3 — Secretaria de Administracio; e

4 — Secretaria de Financas.
HI - If)rgéios de Administracio Especifica

1 — Secretaria de Infra Estrutura, Agricultura e Meio Ambiente;

2 — Secretaria de Educacgio, Cultura e Desportos:

3 — Secretaria de Assisténcia Social: e

4 — Secretaria de Saide.

| Paragrato Primeiro — A Estrutura Administrativa da Prefeitura,

compreende um Orgdo central, representado pelo Prefeito, ao qual estio

ligados os drgdos executivos setoriais previstos neste artigo.

Paragrafo Segundo — Integram a Estrutura Administrativa, os
Orgios estabelecidos no Anexo I desta Lei
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Art: 7° - A Estrutura Administrativa Municipal Direta é
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NIVELI- Secretarias;

NIVEL I - Departamento e Tesouraria:
NIVEL I - Divisio: e

NIVEL IV — Secio.

Art. 8° - (Os orgfos componentes da Estrutura da
Administragiio Municipal previstos nesta Lei, serfio dirigidos por:

I— As Secretarias por Secretarios;
II — A Procuradoria por Procurador;
IIT — As Assessorias por Assessores;

IV — A Tesouraria por Tesoureiro;

VI — As Divisdes por Chefes de Divisdo; e
VII — As Secdes por Chefes de Secéo.

Paragrafo Primewro — Todos os cargos mencionados neste
artigo, integrarfo o Quadro de Provimento em Comissfio, de livre
nomeacéo pelo Prefeito, na forma da Le.

Paragrafo Segundo — Para a efetivacio de atividades especiais
da Prefeitura, poderic ser nomeados como cargos em comissdo,
Assessores Especiais, cujas atribuicSes serfio  definidas no regimento
intermo da Prefeitura Municipal de Pocinhos, fazendo os seus simbolos,
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| 'QUalitjtat.i\st e vencumentos, parte mntegrante desta Lei através do Anexo

J.I.
v
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Paragrafo Tercewo — Os cargos em comissdo, serdo
classificados por simbolos, e terfo seus quantitativos e vencimentos
discriminados, tudo em conformidade com o Anexo II, que é parte
integrante desta Lei.

CAPITULOII
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO1I
DA CHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO
Art. ©° - Ag Chefe do Gabinete do Prefeitc Compete

I — a represen

presentacio politica e social
g externas;

Tt R

II — a assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes com o
Municipio, e com os drgdos da Administracio Municipal;

III - a divulgacio de assuntos de interesse Municipal;

IV — o acompanhamento da tramitacio dos Projetos de Lei de
interesse do Executivo na Cimara Municipal;

V — prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ac Prefeito
Municipal, com respeito ao trato de questdes, providéncias e iniciativas de
seu expediente oficial e particular,

VI — elaborar a agenda do Prefeito no que diz respeito a atendimento
ao publico, viagens, reunides, encontros, seminarios e audiéncias:

VII — destinar correspondéncias aos orgios competentes das esferas
Municipal, Estadual e Federal,
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VIII — responsabilizar-se pela programacdo de eventos e reunifes
quando de iniciativa do Prefeito, visitando previamente o local
- distribuindo tarefas;

2

i

IX — manter atualizados, dados estatisticos do Municipio; e
X — o desempenho de suas atividades afins.

Paragrafo Primeiro — Nas competéncias previstas nos Incisos I e
VIII deste artigo, o Chefe do Gabinete pela Assessoria de Imprensa.

I - Ao Assessor de Imprensa cabe as seguintes atribuicdes:

a) Desenvolver as relagdes publicas imternas e extemas do
Prefeito;

b) Planejar e executar a programacéo de eventos e reunides de
mteresse do Prefeito; e

c) Executar a preparacio de ambientes para realizacio de
eventos, entrevistas, reunides, etc, que envolvam a
participacéo do Prefeito.

SECAOl
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art. 10° - A Procuradoria Juridica compete:

I — representar a Prefeitura Municipal nas agdes em que seja autora,
}E ré, oponente ou assistente;

[ )

III — emitir pareceres sobre questdes judiciais;
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IV — elaborar minuta de contratos e outros atos juridicos:

V. — assessorar o Prefeito nos
desapropriacio, alienaciio e aquisicio de
contratos em geral:

atos Executivos relativos a
imoéveis pela Prefeitura e nos

VI - promover a cobranga judicial de Divida Ativa do Municipio ou
de quaisquer dividas que néo forem liquidadas nos prazos legais;

VII - acompanhar os processos  administrativos da Prefeitura,
emitindo seus pareceres de conformidade com a Lei, podendo inclusive,
realizar inspecdes de campo e vistorias;

VIII — assessoramento juridico ao Prefaito e aos demais orgdos da
Prefeitura;

IX — defender o Municinio de Pocinhos, com poderes estabelecidos

em instrumentos procuratdrios, em qualquer juizo ou Tribunal, onde este

for autor ou réu, assistente ou oponente ou de qualquer modo, parte
mteressada;

X — orientar e sugerir ao Prefeito, quando da redagio de projetos de
le1, justificativas, vetos, decretos, regulamentos, contratos, convénios ou
acordos e outros documentos de natureza Juridica;

X1 — manter atualizada a coletdnea de Lei Municipais, bem com a
Legislagdo Federal e Estadual, de interesse do Municipio; e

KII - o desempenho de outras atividades afins.

SECAO I
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art 11°- A Secretaria de Administracdo compete:
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I — o recrutamento, a selecio, o treinamento, os registros e
controles funcionais e outras atividades relativas .a pessoal do
Municipio;

II — admunistracfio dos planos de cargos, carreira e vencimentos
do Municipio;

III - o encaminhamento dos servidores municipais 3 inspecéo
de saude para efeito de nomeacio, licenca e aposentadorias e

outros fins legais;

IV — a aplicagfio, orientagio e fiscalizacio dos dispositivos
legais, concementes a politica de pessoal;

V — a formalizacio de politicas de pessoal, referentes a satde,
ao lazer, a previdéncia social, aos vencimentos e vantagens e
outras decorrentes de dispositivos legais;

VI — As atividades referentes a padronizacio, aquisicio, guarda
e distribuicio de materiais;

VII — o tombamento, registro, inventario, a protecio e
conservacio dos bens moveis e noveis;

VIII — o assessoramento aos demais Orgfos quanto a assuntos
de sua competéncia;

IX — elaborar e manter atualizado o cadastros de todos os
servidores do Municipio;

X — processar e executar os pedidos de demissio,
aposentadorias e pensdes dos Servidores Publicos do
Municipio;

X1 — responsabiliza-se pelo recolhimento das obrigaces sociais
do Municipio, dentro dos prazos previstos emq L&
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XII — estabelecer normas disciplinares, controlar a frequéncia e
orientar os funcionarios da Prefeitura. com medidas gue visem
4 cotreta prestagdo de servigos ao publico:

XIIT — elaborar folha de pagamento dos servidores piiblicos
musnicipais;

KIV -  desempenhar fungdes de mediagio politico-
administrativos: e

XV — responsabilizar-se pelo servigo de licitagio, para
compras, servicos e obras, elaborando documentacio especifica
de fundamentacéo legal.

SECAO 4
SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 12°- A Secretaria de F mnangas compete:

I — o recebimento, pagamento, a guarda e movimentacio dos
dinheiros e de valores do Municipio;

IT — efetuar catalogagio e arquivamento de cépias de Decretos
de Abertura de Créditoz Adicionais:

I - responsabilizar-se pelo treinamento, lancamento,
arrecadacéo e fiscalizagfio dos tributos e demais receitas do Municipio;

IV — promover a despesa e manter o registro e os controles da
Admmistracio Financeira, Orcamentaria e Patrimonial do Municipio;

V — fazer o registro das dotacSes orcamentarias e
acompanhamento dos saldos em cada conta, unidade, dentro do Orcamento
vigente;

VI — onentar a suplementacio necess
vigente,
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VII — exercer o controle dosz saldos da Tesouraria e Contas
Bancarias:

VII — empenhar as despesas e emitir cheques para os
respectivos pagamentos;

. _ IX — efetuar o registro dos atos de gestiio orcamentaria e
patrifmorial;

X — preparar balancetes, balango geral e prestacio de contas de
recursos transferidos ao Municipio, por outras esferas de governo;

X[ — sugerir a formulagéio de normas complementares de
administraciio financeira a serem dotadas: e

XIT — o desempenho de outras atividades afins.

et e

PARAGRAFQ PRIMEIRO — O Secretério de Financas executara as

atribuigdes previstas nos itens I e VII do presente Artigo. em conjunto com
o Tesoureiro.

PARAGRAFO SEGUNDO — Ao Tesoureiro compete, alem das

_ atividades afins, a emissiio de empenho de despesa e a emissio de cheques
para os respectivos pagatnentos.

DA SECRETARIA DA INFRA ESTRUTURA, AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

Art. 13° - A Secretannia da Infra Estrutura, Agricultura e Meio
Ambiente, compete:

I — as atividades relativas a lunpeza, conservacio e
manutencio das pracas, areas verdes dos nicleos urbanos, e todos os
prédios mumicipais,

II — a admmistracio de cemitérios;
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‘ IIT — fiscalizagio dos servigos concedidos ou permitidos
pelo Municipio;

IV — coordenacéo das atividades relativas a defesa civil na
area territorial do Municipio;

V —promover arborizagio dos logradouros publicos;

VI — construir, recuperar e reformar obras publicas e
prédios municipais, construgio e recuperacio de estradas municipais;

VII — construir e conservar vias urbanas, galerias, meios-
fios, sarjetas e pavimentacio,

VIII — fiscalizar as obras publicas, quando realizadas por
administracio direta ou indireta;

IX — estudar e elaborar projetos de vias publicas;

X — fiscalizar o cumprimento das normas sobre
loteamento e outras obras particulares;

XI — guarda, conservacdo e manutencdo dos veiculos e
equipamentos pesados do Municipio;

KII — dasciplinar o uso de carros proprios e particulares a
servico da Prefeitura;

KIII — exercer uma politica administrativa, visando o
desenvolvimento agropecuario do Municipio,

XIV — cadastrar as propriedades agricolas do Municipio;

XV — prestar assisténcia mdistintamente, a todos os que
trabalham na agricultura e pecuania;
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XVI — prover o abastecimento de dgua em, locallidades

rurais e urbanas que nfo disponham deste sistema, dentro das

possibilidades da Prefeitura, articulando o Estado e o Governo Federal:

XKVII — a orientagdo técnica ao produtor rural
privilegiando a empresa familiar, visando o aumento da producio e da
produtividade do trabalhador para:

a) o fortalecimento da mfra estrutura do imdével rural;

b} o estimulo a mecanizagio agricola, a ampliacio dos recursos
hidricos, e a preservagio da qualidade de vida da populacio
rural;

c) propor a construcio de pogos, pequenos e médios acudes; e

d) o desempenho de outras atividades afins.

SECAO 5
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS

Art. 14° - A Secretaria de Educagiio, Cultura e Desportos compete:

I — planejar e executar atividades anuais concernentes a
Educagio, Cultura e Desportos do Municipio;

IT — elaborar os planos municipais de educacio de longa e curta
duracdo, em consondncia com as normas e critérios do planejamento
nacional de educacéo e dos planos estaduais;

III — nepociar convénios com o Estado, no sentido de definir
uma politica de acio na prestaciio e ensino, tomando mais eficaz a
amnpliacdo dos recursos publicos, destinados a educacio;

IV — realizar, anualmente, o levantamento da populacio em
idade escolar, procedendo a sua chamada para a matricula;

V — promover campanhas junto a comunidade, no sentido de
mcentivar a frequéncia dos alunos a escola;




XVI — organizar a manutencio e supervizdo dos servicos de
assisténcia aos educandos;

XVII — promover os servicos de assisténeia social, meédico-
odontolégico e psicolégico junto as escolas em colaboracdo com a
Secretaria de Saide e Assisténeia Social;

1

XVIII — proteger o patrimdnio artistico e histérico do
Municipio;,

XIX — promover o patnimonio cultural, recreativos e
folcloricos:

XX — promover e coordenar competicGes esportivas na

comuiidade: e
XX — desempenhar outras atividades afins.

SECAQG6
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 15° - A Secretaria de Assisténcia Social compete:

I — as atividades relativas aos servicos sociais e
desenvolvimento comunitario, a cargo do Municipio,

il —a coordenagﬁo da acdo dos dOrgfos publicos e entidades

T R, (ETIRNCTI. .
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Ot
III — organizacio das atividades ocupacionais das criangas e
adolescentes, das pessoas 1idosas e desamparadas;

IV — o cadastramento e orientacdo das obras sociais existentes
no Municipio;
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‘ V — promover a ieahzag,ao de cursos de pr&pa.taf;ao ou

.especializacio da mio-de-obra necessarios as atividades econdémicas do
" Municipio;

VI — estimular a adogio de medidas que possam ampliar o
mercado de tabalho local;

VII — estimular o aproveitamento das potencialidades da méo-
de-obra do Municipio;

VIII — levantar problemas ligados as condigdes habitacionais, a
fim de desenvolver programas de habitagio popular;

IX — promover o atendimento a pessoas carentes, COIM recursos
e apoio técnico, através de programas sociais, que atendam as criangas e
adolescentes, os portadors de deficiéncias e a pessoas da terceira idades;

¥ — prestar assisténcia técnica e material, as sociedades de
bairros e outras formas de associacdo, que reiwvindicam melhorias das
condictes de vida dos habitantes de areas periféricas;

X1 — o desempenho de outras atividades afins;

SECAQ7
Art. 16° - A Secretaria de Satde compete:

I — promover o levantamento dos problemas de saide da
populacio do Municipio, a fim de identificar as causas e combater as
doencas com eficacia;

Il — manter estreita coordenacio com os orgfos de saude

estadual e federal, visando o atendimento dos servigos de assisténcia
médico-social, de defesa sanitaria do Municipio;
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ITT — administrar as unidades de satude existentes no Municipio,

.promovendo atendimento as pessoas e as necessidades de socorro
mmediato;

IV — executar programas de assisténcia médico-odontoldgico,
as escolas;

V — atuar nas areas que visem minorar os problemas de satde e
higiene, planejamento familiar, em articulacfio com os demais orgdos da
esfera municipal, estadual e federal;

VI — promover os servicos de assisténcia médico-hospitalar e
odontologico, em carater preventivo e curativo

VII — primar pela assisténcia a saude publica;

YIII = po

wover mmto a  ponulac

preventivas de educacfio sanitar

IX — promover vacinacdo em massa da populagio local, em
campanhas especificas e, em caso de sustos epidémicos;

X — acio como Orgio normativo de saide publica;
X1 — gerenciamento do Sistema Unico de Satude;

XIT — o deserr

o SECAOS
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 17° - O Conselho Municipal de Educacio, o Conselho Municipal
de Sande, o Conselho de Assisténeia Social, o Conselho Municipal da
Crnianca e do Adolescente e do Desenvolvimento Rural, integrantes da
Estrutura Administrativa, estabelecida nesta Lei1, reper-se-do por Lei
especifica, Estatutos e Regulamentos proprios;
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CAPITULO IV
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA

Art. 18° - A Estrutura Administrativa estabelecida nesta Lei, entrara
em funcionamento, segundo as comveruéncias da Admmstracio e a
disponibilidade de recursos.

PARAGRAFO UNICO — A implantacio dos drgdos, serda feita
atraves de efetivagio das seguintes medidas:

I — provimento das respectivas chefias;

II — dotacio dos elementos humanos e materiais indispensaveis
ao seu funcionamento;,

Art. 19° - Aprovado o Regimento Interno e providas as respectivas
chefias, ficarfio automaticamente extintos os orgios da atual Estrutura
Administrativa.

CAPITULO 5

dd v F

DO REGIMENTO INTERNO

pu-S & & i &

Prefeitura, do qual, constardo:

I — as unidades administrativas em que se dividem os orgéos
supracttados;

II — atribuicSes gerais das diferentes unidades administrativas
da Prefeitura;

IIT — atribuigdes comuns e especificas dos Servidores,
mnvestidos nas funcdes de Supervisdo e Chefia;

IV — normas de trabalho que, por sua nafureza, ndo devam
constituir disposigdes em separado; e
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ANEXO1
ESTRUTURA DA ADMINISTRACAQ MUNICIPAL

1 - CHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO

— Assessoria Especial do Nivel I do GAPRE (01)
— Assessoria de Imprensa do Gabinete (01)

— Assessoria para Assuntos Militares (01)

essoria de Almoxarifado do GAPRE (01)
essoria Especial de Nivel Il do GAPRE (01)
— Assessoria Especial de Nivel IV do GAPRE (01)

e
mnds

L

i

— As
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2 - PROCURADORIA JTURIDICA
2.1 — Assessoria Juridica (2)
2.2 — Assessoria Especial do Nivel VI da Procuradoria (O1)

— SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC
3.1 - Departamento de Administragio e Pessoal (01)
3.1 1- Divisfio de Recrutamento e Treinamento de Pessoal (01)
3.1.2 - Divisdo de licitagio (01)

(]

32 — Departamento de Identificacio e Emissio de Carterra de
Trabalho e Cadastro Rural (01 )

3.2.1 — Divisio de cadastro Rural junto ao INCRA (01)

1357235335352 °2>2323233352%2335)

3.3 — Assessoria de Almoxarifado da SECAD (01)
3.4 — Assessoria Especial de Nivel V da SECAD (02)
3.5 — Assessoria Especial Nivel VI da SECAD (02)

LY
»

4 — SECRETARIA DE FINANCAS
41 - Departamento de Tributos e Contabilidade (01)
* 4.1.1 - Divisio de Receita e Cadastro Imobiliario (01)
4.1.2 — Secio de Avaliagio de Imovel (01) x
4.1.3— Secdo de Controle de Despesa (01)
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- 4.1.4— Assessoria de Almoxarifado SEFIN (01)
A e TP srrmasae T
o 1 E50Uldria L_ul) .

4.3 - Assessoria Especial de Nivel I da SEFIN (01)
4.4 — Assessoria Especial de Nivel VI da SEFIN (02)

5 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE

51 - Departamento de Administragio de Obras e Servigos (01)
5.1.1 — Divisio de Coleta e Destinacio de Lixo (01)
5.1.2— Divisdo de Manutencio de Obras de Vias Urbanas e
Rurais (01)
51.3— Dwvisio de Administracio de Feiras, Mercados e
Matadouros (01)
5.1.4— Assessoria de Administracio do Matadouro (01)
5.1.5 - Assessoria de Almoxarifado da INFRA (01)
52 — Departamento de Agricultura, Recursos Hidricoz e Meio
Ambiente (01)
5.3 — Departamento de Transporte (01)
5.4 — Assessorta Especial de Nivel V da INFRA (02)
5.5 - Assessoria Especial de Nivel VI da INFRA (02)
5.6 - Assessor Especial de Nivel IV da INFRA (03)

6- SECRETARIA DE EDUCACAO CULTURA E DESPORTOS

6.1 — Diretora do Colégio (01)
6.1.2 — Assessoria de Administracio do Colégio (02)

6.2 — Departamento de Administracio e Servicos Escolares (01)

6.2.1 — Assessoria de Almoxarifado da SEC (01)

6.2 2 — Divisdo de Capacitacio Docente e Avaliacio Pedagogica (01)
6.3 — Departamento de Merenda Escolar {(01)

6.4 — Departamento de Creches e Assisténcia ao Educando (01)

6.4.1 — Diviso de Admimstracio de Creche (01)

6.5 — Departamento de Cultura e Desportos (01)

6.5.1 — Divisfo de Eventos, Cultura e Recreacio ( =g
6.5.2 — Divisdio de Educacio Fisica e Desportos (01) ‘
6.6 — Assessoria Especial de Nivel ITIT da SEC (01)
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‘w3 67 — Assessoria Especial de Nivel IV da SEC (02)
0.8 — Assessoria Especial de Nivel V da SEC (4)
6.9 — Assessoria Especial de Nivel VI da SEC (02)

B
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7— SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

7.1- Departamento de Apoio Comunitario (01)
7.1.1 — Divisfio de Assisténcia Nutricional (01)
7.1.2 — Segio de Servigos Assistenciais (01)

7.1.3 — Aszessoria de Almoxarifado da SAS (01)
7.2 — Departamento de Integragio Social (01)

7.3 — Assessoria Especial de Nivel IV da SAS (01)
7.4 — Assessoria Especial de Nivel V da SAS (01)
7.5 — Assessoria Especial de Nivel VI da SAS (04)

8 — SECRETRIA BE SAUDE
8.1 — Departamento Administrativo e Financeiro da Secretaria de
Saude (01)

8.1.1 — Assessoria de Almoxarifado da Secretaria de Satide

8.2 — Departamento de Saide Publica (01)

8.2.1 — Divisdo de Assisténeia de Saide (0L

8.3 — Departamento de Vigiléncia Sanitaria (01)

8.3.1 — Diviséo de Vigilancia Epidemiolégical 0))

8.4 — Assessoria Especial de Nivel V da Sec. Saide (01)

8.5 — Assessoria Especial de Nivel VI da Sec. Sat’
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4 V — outras disposicdes julgadas necessarias.

Art. 21° - O Regimento Intemo de que trata o Artigo anterior, o
Prefeito podera delegar competéneias as dweraas chefias, para proferir
despachos adicionais, podendo a qualquer momento, avocar para si,
segundo seu tnico critério, a competéncia delegada.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERATS

Art. 22° - Fica o Prefeito autorizado a proceder no Orcamento do
Muincipio, os ajustamentos que se fizerem necessarios, em razio desta
Le1, respeitadas as limitacSes legais.

Art. 23° - Fica o Poder Executivo, autorizado a expedir ato
regulamentando a concessio das gratificagdes descritas nos Artigos 18° e
1@3 -"1mnt_ T a4
e e i B P e

Art. 24° - Extinto o orgdo competente da atual Estrutura
Administrativa, automaticamente, com ele desaparecer'fio 05 cargos em

Cui"’l.le'c'iG ol 45 f" CJC‘—..S g"atiﬁ -:L’:i , COTTesy l:uuuemes 4 sua L.u.':hcl

Art 257 - Qg cargos de confianca e comissionados. serfo exercidos

444 ra s =

de acordo com o Artigo 37°, Incizo V., da Constituicio F ederal_

Art. 26° - Esta Lei entrara em vigor retroagindo os seus efeitos legais.
a partir de 01 de Abril do corrente, ficando revogadas as disposices em
contrario.

ABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO




